ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COMUNEI COSTINESTI
Com. Costinesti, str. Catedrala Tineretului, nr. 8, jud. Constant
CUI 12554654, telefon 0241.734.342, fax 0241.734.711
e-mail: secretariat@primariacostinesti.ro

Nr. 15217 din 20.10.2026

ANUNT

In temeiul prevederilor art. XXII alin. (3) lit. a) din Legea nr. 141/2025 privind unele
masuri fiscal-bugetare, cu modificarile si completarile ulterioare si ale art. VII alin. (7 ) din
O.U.G. nr. 121/2023 pentru modificarea si completarea O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, Priméria comunei Costinesti organizeaza concurs de promovare pentru
ocuparea pe perioadd nedeterminatd, cu duratd normald a timpului de munca de 8 ore/zi,
respectiv 40 de ore pe sdptimanad, a functiei publice de conducere:

SECRETAR GENERAL AL COMUNEI, CLASA CONDUCERE, GRADI -1D
POST 186333

Perioada de depunere a dosarelor 20.10.2026 - 09.11.2026 ( luni-joi de la 09:00-16:00 si
vineri de la 09:00 la 14:00)

» Perioada verificare eligibilitate candidati: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor.
»Perioadd depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatului verificdrii eligibilitatii candidatilor.
> Perioadd solutionare contestatii la verificarea eligibilititii candidatilor: in termen de o zi
lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise: 19.11.2026, ora: 12:30
» Locul: PRIMARIA COMUNEI COSTINESTI, JUDETUL CONSTANTA-str. Catedrala
Tineretului, nr. 8, jud. Constanta.
» Data si ora probei de de interviu se va afisa pe site-ul institutiei care organizeaza
concursul odatd cu afisarea rezultatelor probei scrise.



CONDITII PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE SECRETAR GENERAL AL
COMUNEI —ID 186333 CLASA CONDUCERE, GRAD 1

Studii de specialitate:

» studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta

» studii universitare de master absolvite cu diploma in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu
diploma echivalentd conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea invatamantului
superior nr. 199/2023;

# sa fie numiti intr-o functie publica de clasa ;

» sdnu aiba o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile legii

Domeniu de studiu:

» Stiinte juridice (Ramura de stiintd),

» Stiinte administrative (Ramura de stiintd)

» Stiinte politice (Ramura de stiinta)
Vechime minima in specialitatea studiilor: 5 ani
Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptimana

Perfectionari (specializari)

Se mentioneaza, dacd este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g) din OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau,
dupad caz, prin alt tip de document, a absolvirii unei perfectionari sau specializari stabilite
expres de lege pentru ocuparea unor functii publice: Nu este cazul

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere)
Se completeaza in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesard detinerea
cunostintelor teoretice In domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de
certificare similar celui de tip ECDL/ICDL: Nu este cazul.

Cerinte specifice

Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevazuta Ia art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 si alin.
(2) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, cu privire la obtinerea
unui/unei aviz/autorizatii prevazut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei
specifice cu privire la indeplinirea conditiei: Nu este cazul.

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA
+ Constitutia Romaniei, republicati cu tematica Constitutia Romaniei, republicata;
+ Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile §i completarile



ulterioare;

+ Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica Legea
nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

+ Ordonanta de urgentia a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare - partea I, titlul I si titlul IT ale partii a II-
a, titlul I, titlul II si titlul III ale partii alll-a, titlul I al partii a I'V-a, titlul I si II
ale partii a VIa, cu tematica partea I (Dispozitii generale), titlul I (Guvernul) si titlul
1l (Administratia publica centrala de specialitate) ale partii a Il-a, titlul I (Dispozitii
generale), titlul Il (Descentralizarea) si titlul 11l (Regimul general al autonomiei locale
Jale partii a Ill-a, titlul I (Prefectul si subprefectul) al partii a 1V-a, titlul I (Dispozitii
generale) si Il (Statutul functionarilor publici) ale partii a VI-a din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

+ Legea nr 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica,
republicata cu tematica Sectiunea a 2-a Disporzitii privind participarea la procesul de
luare a deciziilor,

+ Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, republicatd cu tematica Cap. Il Elaborarea actelor normative -
Motivarea proiectelor de acte normative — Redactarea actelor normative - Structura
actului normativ -Modificarea, completarea, abrogarea si alte evenimente;

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului:

1. Avizeaza proiectele de hotarari si contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile primarului,
hotararile consiliului local;

2. Participa la sedintele consiliului local;

3. Asigura gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si primar,
precum si intre acestia si prefect;

4. Coordoneaza organizarea arhivei si evidenta statisticd a hotdrarilor consiliului local si a
dispozitiilor primarului;

5. Asigura transparenta si comunicarea catre autoritatile, institutiile publice si persoanele interesate
a actelor prevazute la pct. 1;

6. Asigura procedurile de convocare a consiliului local si efectuarea lucrarilor de secretariat,
comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al sedintelor consiliului local si redactarea
hotararilor consiliului local;

7. Asigura pregatirea lucrarilor supuse dezbaterii consiliului local si comisiilor de specialitate ale
acestuia;

8. Poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la
asociatii i fundatii, aprobata cu modificari i completari prin Legea nr. 246/2005, cu modificarile



si completarile ulterioare, actul constitutiv si statutul asociatiilor de dezvoltare intercomunitara din
care face parte unitatea administrativ-teritoriala in cadrul careia functioneaza,

9. Poate propune primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor ordinare
ale consiliului local;

10. Efectueaza apelul nominal si tine evidenta participarii la sedintele consiliului local a
consilierilor locali;

11. Numara voturile si consemneaza rezultatul votarii, pe care il prezinta presedintelui de sedinta
sau, dupa caz, inlocuitorului de drept al acestuia;

12. Informeaza presedintele de sedinta sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia, cu privire
la cvorumul si la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecdrei hotarari a consiliului local;

13. Asigura intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si
stampilarea acestora;

14. Urmareste ca la deliberarea si adoptarea unor hotarari ale consiliului local sd nu ia parte
consilierii locali care se incadreaza in dispozitiile art. 228 alin. (2); informeaza presedintele de
sedinta, sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia cu privire la asemenea situatii si face
cunoscute sanctiunile prevazute de lege in asemenea cazuri;

15. Certificd conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale;

16. Alte atributii prevazute de lege sau insarcindri date prin acte administrative de consiliul local
sau de primar, dupa caz.

17. Prin derogare de la prevederile art. 21 alin. (2) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, cu modificarile si completarile ulterioare, in situatiile prevazute la art. 147 alin. (1) s1 (2)
sau, dupa caz, la art. 186 alin. (1) si (2), secretarul general al unitatii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale indeplineste functia de ordonator principal de credite pentru activitatile curente (in cazul
dizolvarii Consiliului Local).

18. In cazul in care pe raza Comunei Costinesti nu functioneazi birouri ale notarilor publici
indeplinesc, la cererea partilor, urmatoarele acte notariale:

a) legalizarea semnaturilor de pe inscrisurile prezentate de parti, in vederea acordarii de catre
autoritafile administratiei publice locale de la nivelul comunelor si oraselor a beneficiilor de
asistenta sociala si/sau serviciilor sociale;

b) legalizarea copiilor de pe inscrisurile prezentate de parti, cu exceptia inscrisurilor sub semnatura
privata.

19. Primeste propunerile, sugestiile si opiniile cu privire la proiectele de acte normative supuse
dezbaterii publice, in conditiile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala, cu modificarile
si completarile ulterioare;

20. Tine evidenta interpeldrilor formulate de catre consilierii locali in cadrul sedintelor si le
transmite compartimentelor de specialitate ale Primariei pentru formularea raspunsurilor;

21. Asigura, dupa fiecare sedintd a Consiliului Local, sigilarea hotararilor adoptate in sedintele de
consiliu;

22. Asigura consemnarea scriptica a dezbaterilor sedintelor consiliului local sub forma de procese-



verbale si constituirea dosarului sedintei consiliului, care este numerotat, semnat si sigilat;

23. Realizeaza comunicarea hotararilor consiliului local si a dispozitiilor catre Primar si Prefect,
dar nu mai tarziu de 10 zile de la data adoptarii/emiterii lor si asigura aducerea la cunostinta publica
a celor cu caracter normativ, in termen de 5 zile de la data comunicarii oficiale catre Prefect;

24. Asigurd comunicarea catre autoritafile, institutiile §i persoanele interesate a actelor
emise/adoptate de catre Primar/Consiliul Local;

25. Intocmeste pontajul lunar, centralizat al participarii consilierilor locali la sedintele comisiilor
de specialitate, la sedintele de consiliu ordinare si extraordinare care se semneaza de catre secretar
pentru conformitate si se Tnainteazd Compartimentului Contabilitate pentru calculul indemnizatiei
lunare a consilierilor;

26. Pastreaza si arhiveaza hotdrarile consiliului local; asigurd, in conditiile legii, folosirea
documentelor pe care le are in pastrare, eliberarea copiilor si extraselor de pe orice act solicitat din
arhiva Consiliului Local;

27. Coordoneaza activitatea compartimentelor functionale ale aparatului de specialitate al
primarului din subordinea secretarului general al comunei;

28. Participa la sedintele comisiei locale de fond funciar, aduce la cunostinta celor interesati
hotararile comisiei judetene de fond funciar, asigurd lucrarile de secretariat ale comisie locale
pentru stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor:

- primeste notificarile depuse de catre persoanele care solicita restituirea in naturd a imobilelor
preluate abuziv;

- urmareste modul de incheiere si Inregistrare a contractelor de arenda;

29. Coordoneaza, verifica si raspunde de modul de completare si tinere la zi a registrului agricol;
30. Isi da acordul pentru modificarile datelor inscrise in registrul agricol;

31. Aduce la cunostinta publica dispozitiile legale privind registrul agricol;

32. Urmareste comunicarea datelor centralizate catre Directia Generala de Statistica la termenele
prevazute de actele normative in vigoare;

33. Semneaza centralizatoarele registrelor agricole alaturi de primarul comunei;

34. Indeplineste atributii in Comisia locala pentru stabilirea dreptului de proprietate privati asupra
terenurilor comunei Costinesti;

35. Raspunde de predarea la arhiva a tuturor documentelor gestionate sau intocmite conform
procedurii de arhivare aprobata de conducerea executiva a comunei;

36. Controleaza activitatea de ordonare, inventariere si selectionare a arhivei institutiei si pastrarea
acesteia de catre persoana imputernicita cu gestiunea fondului arhivistic;

37. Informeaza de urgenta, in scris, conducerea executiva a comunei 1n situatia in care se constata
nerespectarea procedurilor de arhivare, péstrare si distrugere a documentelor de cétre angajatii
comuneli;

38. Urmareste modul de desfasurare a actiunilor si sarcinilor ordonate de conducerea executiva a
comunei, prin dispozifii, estimeaza consecintele care decurg din neindeplinirea acestor sarcini i
atributiuni si informeaza, de indata, conducerea executiva pentru a se putea lua din timp masuri
colective;



39. Pe perioada concediilor substituie si este substituit de catre persoanele nominalizate in
dispozitia primarului comunei;

40. Este membru in Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta;

41. Contrasemneaza certificatele de urbanism si autorizatiile de construire/desfiintare, raspunzand
pentru legalitatea acestora;

42. Legalizeaza semndturi de pe inscrisurile prezentate de parti si confirma autenticitatea copiilor
cu actele originale, In conditiile legii;

43. Initiaza si organizeaza actiunile de cunoastere a legilor si a celorlalte acte normative ale
administratiei publice centrale sau locale de catre toti angajatii Primariei Comunei Costinesti;

44. Sprijind conducerea executivd a comunei in organizarea si desfasurarea alegerilor, a
recensamaturilor si altor actiuni sociale de impact local;

45. Asigura aplicarea corecta si la timp a actelor normative cu privire la stabilirea, majorarea sau
indexarea salariilor de baza pentru personalul din aparatul de specialitate al primarului si serviciilor
publice fara personalitate juridica;

46. Urmareste actualizarea permanenta a listelor electorale cuprinzand locuitorii comunei cu drept
de vot;

47. Gestioneaza Registrul Electoral, efectuand operatiuni specifice in acest sens (radieri, generare
liste electorale permanente/copii dupa listele electorale permanente, repartizare alegatori, etc.);
asigura pastrarea unui exemplar din listele permanente de alegatori;

48. Indeplineste orice alte atributii date de citre Primar, care, prin natura lor, sunt de competenta
sau se incadreaza in obiectul si atributiile compartimentului.

CONTINUTUL DOSARULUI DE CONCURS SI MODALITATEA DE
INSCRIERE LA CONCURS:

Pentru concursurile de promovare in functiile publice de conducere:

Potrivit dispozitiilor art. 189 alin. (1) din Anexa nr. 10 la OUG. nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare raportat la prevederile art. XV din OUG nr. 121/2023,
in vederea participarii la concursul de promovare, in termen de 20 de zile de la data publicarii
anuntului pe pagina de internet a autoritatii sau institutiei publice organizatoare, candidatii
depun dosarul de concurs sau il comunica in format electronic pe adresa de e-mail prevazuta
la art. 175 alin. (2) din acelasi act normativ, care contine in mod obligatoriu: a) formularul de
inscriere prevazut la art. 137 pct. I din Anexa nr. 10 la OUG. nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia cartii de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari, dupa caz;

e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori
in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care



diploma de absolvire sau de licentd a candidatului nu este echivalentd cu diploma de studii
universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.
199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

f)  copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sd ateste vechimea In munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

g) cazierul administrativ;

h) dovada obtinerii numarului minim de credite prin participarea la programe de
formare, de perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experienta sau vizite de studiu,
in conditiile legii, sau a urmarii unei forme de perfectionare profesionald cu durata de minimum
30 de ore in ultimii 3 ani de activitate. Prevederile art. 146 din Anexa nr. 10 la OUG. nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare se aplica in mod corespunzator.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. f) este prevazut la art. 137
lit. e). Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut la art. 137 lit. e) trebuie sa cuprinda
elemente similare acestuia din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile
ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al
desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea
studiilor.

La cererea candidatului, formulata la data Inscrierii la concurs, dar nu mai tarziu de data
finalizarii perioadei de depunere a dosarelor potrivit alin. (1 ), documentul prevazut la alin

(1) Lit. g) se solicita Agentiei Nationale a Functionarilor Publici de catre institutia
organizatoare a concursului de promovare, potrivit prevederilor art. 496 alin. (2) si (3) lit.c)
din prezentul cod.

Modalitatea de transmitere a dosarului

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se
poate depune personal de catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de
curierat sau se poate transmite Tn format electronic, la adresa de e-mail indicatd de autoritatea
sau institutia publica in anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la
adresa de e-mail indicatd de autoritatea sau institutia publicd Tn anuntul de concurs dupa
terminarea programului de lucru al autoritdtii sau institutiei publice, dar in perioada de
depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numdr de inregistrare n ziua lucratoare
urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen. Documentele care
constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta
secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul promovdrii concursului.



Persoana de contact:

Stanciu Maria-Elena, Consilier principal, tel: 0786.666.776, fax:0241.734.711, e-mail:
elena.stanciu@primariacostinesti.ro

PRIMAR
JEANU DUMITRU
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