Bibliografie si tematica pentru concursul de promovare privind ocuparea
functiei publice de conducere vacanta de secretar general al comunei
Costinesti

NR. BIBLIOGRAFIE TEMATICA
CRT.

1 Constitutia Romaniei, republicata Constitutia Romaniei, republicata - integral

2 Ordonanta Guvernului nr. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind
137/2000 privind prevenirea si prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
sanctionarea tuturor formelor de de discriminare, republicata, cu modificarile
discriminare, republicata, cu si completarile ulterioare - integral
modificarile si completarile
ulterioare

3 Legea nr. 202 /2002 privind Legeanr. 202/2002 privind egalitatea de
egalitatea de sanse si de tratament sanse si de tratament intre femei si barbatji,
intre femei si bdrbati, republicata, cu | republicatd, cu modificarile si completarile
modificarile si completarile ulterioare - integral
ulterioare

4 Ordonanta de urgenta a partea 1 (Dispozitii generale), titlul I
Guvernului nr. 57/2019 privind (Guvernul) si titlul II (Administratia publica
Codul administrativ, cu modificirile si | centrala de specialitate) ale partii a II-a, titlul
completirile ulterioare [ (Dispozifii  generale), titlul I

(Descentralizarea) si titlul III (Regimul
general al autonomiei locale )ale partii a III-
a, titlul I (Prefectul si subprefectul) al partii a
[V-a, titlul 1 (Dispozitii generale) si II
(Statutul functionarilor publici) ale partii a
VI-a.

5 Legea nr 52/2003 privind Sectiunea a 2-a Dispozitii privind
transparenta decizionala in participarea la procesul de luare a deciziilor.
administratia publica

6 Legea nr. 24 /2000 privind normele | Cap. III Elaborarea actelor normative -

de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative,
republicata

Motivarea proiectelor de acte normative -
Redactarea actelor normative - Structura
actului normativ -Modificarea, completarea,
abrogarea si alte evenimente




Anexa nr.1
Conform art. 137 lit. b din Anexa 10 la OUG nr.57/2019

FORMULAR DE INSCRIERE

PRIMARIA COMUNEI COSTINESTIL JUD. CONSTANTA

Functia publica solicitata:

Data organizarii etapei de selectie (proba scrisd):

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeaza pentru comunicarea| cu privire la concurs):
Adresa:

E-mail:

Telefon:

Identificator unic al candidatului:

Nr. dosar de inscriere la etapa de selectie:

Studii generale si de specialitate:
Studii medii liceale sau postliceale:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de scurta durata:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de lunga durata

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii postuniversitare, masterat, doctorat sau studii postuniversitare:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Alte tipuri de studii:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Limbi striine?:

Limba Intelegere Vorbire Scriere

Cunostinte operare calculator?:




Cariera profesionali®:

Perioada Institutia/Firma Functia

Declaratii pe propria raspundere 4)
SUbSEMNAtUL/A, ..ooeeiiiiiiiiiiiieeieeeeeeeeeeee e , legitimat/a cu CI/BI, seria................. ,
numarul ............... ,eliberat/a de ......ooovevvvevieiiiiiiiinene, ladatade....ccoouvvvvvereennnnnnns ,

Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. 1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, declar pe propria
raspundere ca:

- mi-a fost O

- nu mi-a fost O
interzis dreptul de a ocupa o functia publica sau de a exercita profesia ori activitatea, prin hotarare
judecatoreasca definitiva, in conditiile legii.

Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. h) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019,
cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe proprie raspundere ca:

- am savarsit O

- nu am savarsit [

fapte de natura celor inscrise in cazierul judiciar i pentru care nu a intervenit reabilitarea, amnistia
post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei, in conditiile legii.

Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. j) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019,
cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe propria raspundere ca in ultimii 3 ani:

- am fost O destituit/a dintr-o functie publica,
-nuamfost O

si/sau

- mi-a Incetat O contractul individual de munca

- nu mi-a incetat O
pentru motive disciplinare.

Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. k) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019,
cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe propria raspundere ca:

- am fost O

-nuam fost O
lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifici >

Cunoscand prevederile art. 4 pct. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) si art.7 din Regulamentul (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliuluidin 27 aprilie 2016 privind protectia




persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), in ceea ce priveste consimtdmantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal®, declar urmitoarele:

- imi exprim consimtamantul O
- nu imi exprim consimtamantul O
cu privire la termenii si conditiile de organizare a etapei de selectie, prelucrarea datelor cu caracter

personal cuprinse in prezentul formular, respectiv cu privire la acordul de a primi notificari
transmise prin platforma informatica de concurs, dupa caz.

- imi exprim consimtamantul O
- nu imi exprim consimtamantul O
ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul

de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra
consimtamantului acordat prin prezenta;

In baza prevederilor art. 87 alin. (4) si art. 89 alin. (3) din | Legea nr. 448/2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ca persoana cu dizabilitati:

- solicit O

- nu solicit O

adaptarea rezonabild a conditiilor de desfasurare a concursului.

De asemenea, formulez urmatoarele propuneri privind instrumentele necesare pentru asigurarea
accesibilitatii probelor de concurs:

- imi exprim consimtamantul O

- nu imi exprim consimtamantul O

cu privire la prelucrarea ulterioard a datelor cu caracter personal| in scopuri statistice si de
cercetare.

Cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar
pe propria raspundere ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

*1) Se mentioneaza nivelul prin raportare la Cadrul european comun de referinta pentru limbi strdine.
*2) Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT pentru

care existd competente de utilizare, precum si, daca este cazul, cu informatii despre diplomele, certificatele sau
alte documente relevante care atestd detinerea respectivelor competente.

*3) Se vor mentiona in ordine invers cronologicd informatiile despre activitatea profesionald actuald si
anterioara.

*4) Se va bifa cu "X" varianta de raspuns pentru care candidatul isi asuma raspunderea declararii.

*5) Se va completa numai in cazul in care la dosar nu se depune adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de
lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, emisa in conditiile prevazute de legislatia specifica sau in situatia
in care candidatul nu solicitd expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competenta.

*6) Se va bifa cu "X" varianta de raspuns pentru care candidatul opteaza; pentru comunicarea electronica va fi
folosita adresa de e-mail indicata de candidat in prezentul formular.



OPIS
DOCUMENTE INSCRIERE CONCURS DE
PROMOVARE

0 formularul de Inscriere;
O copia cartii de identitate;
O curriculum vitae, modelul comun european;

0 copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

O copii ale diplomelor de studii sau echivalente;

O copia diplomei de master in domeniul administratiei publice, management sau in
specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau a diplomei echivalente in
conditiile art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023 a invatdmantului superior, cu
modificarile si completarile ulterioare;

O copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sa ateste vechimea in muncad si in specialitatea studiilor
necesare pentru ocuparea postului detinut, dupa caz;

0 adeverintd emisa de autoritatea sau institutia publicd in cadrul careia este numit
functionarul public candidat, din care rezultd calitatea acestuia de functionar public
clasa I;

O cazierul administrativ (la cererea candidatului, formulatd la data inscrierii la
concurs, dar nu mai tarziu de data finalizarii perioadei de depunere a dosarelor,
documentul prevazut la lit. g) se solicitd Agentiei Nationale a Functionarilor Publici
de catre institutia organizatoare a concursului de promovare, potrivit art.496 alin. (2)
si (3) lit. ¢) din Codul administrativ);

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insofite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs.

Am primit, Am predat,
Secretar comisie concurs Candidat


https://sintact.ro/#/dokument/17019786

Anexa nr.10 la O.U.G. nr.57/2019
Denumire angajator

Datele de identificare ale angajatorului (adresa completa, CUI)
Datele de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr. de Inregistrare

Data inregistrarii

ADEVERINTA
Prin prezenta se atestd faptul cd dI/dna ..cccevveviniiinicininininieienecineiinnenanes , posesor/posesoare al

BIL/CI. ............. , seria........... , nr. ... , CONP , a fost/este
angajatul/angajata ... , In baza actului administrativ. de numire nr.
........... /contractului individual de munca, cu norma intreagd/cu timp partial de ............ore/zi, incheiat pe
duratd determinatd/nedeterminata, inregistrat 1n registrul general de evidenta a salariatilor cu nr.
.............. /iieiieiiien.. ..., in functia/meseria/ocupatiade’.....................

Pentru exercitarea atrlbu‘;ulor stabilite Tn figsa postului aferentd contractului 1nd1v1dua1 de munca/actului
administrative de numire au fost solicitate studii de nivel®.................. , In specialitatea....................o.neee.

Pe durata executarii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu, dl/dna
........................................................ a dobandit :

- vechimeinmunca: ............. ani.......... luni.......... zile;

- vechime in specialitatea studiilor : ............. ani.......... luni.......... zile.

Pe durata executarii contractului individual de muncé/raporturilor de serviciu au intervenit urmatoarele
mutatii(modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de munca/raporturilor de serviciu):

Nr | Mutatia intervenita Data Meseria/Functia/Ocupatia Nr. si data actului pe baza
crt cu indicarea caruia se face inscrierea si
clasei/gradatiei temeiul legal
profesionale
In perioada lucratd aavut.............. zile de concediu medical §i ............... concediu fara plata.
In perioada lucratd, dlui/dnei.................cccooiiiiiiiiiiiiiiiieiiiiiieee e, nu i s-a aplicat nicio

sanctiune disciplinard/i s-a aplicat sanctiunea disciplinara......................c.coovuenni.

Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certlﬁcamn ca datele cuprinse in
prezenta adeverinta sunt reale, exacte si complete.

Data Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului®,

"Prin raportare la Clasificarea ocupatiilor din Roménia si la catele normative care stabilesc functii.
2Se va indica nevelul de studii (mediu/superior).

3Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale, reprezintd angajatorul in relatiile cu tertii.



