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Privind aprobarea reorganizirii S.P.G.C.P.S.D.P.P. “siaprobarea Organigramei,
Statului de functii, a grilei de salarizare precum si Regulamentul de organizare si
functionare al Administratiei Serviciilor Publice Costinesti, institutie cu personalitate
juridica aflata in subordinea Consiliului Local al Comunei Costinesti, judetul

Constanta

Consiliul Local al comunei Costinesti, judetul Constanta, intrunit in sedinti
ordinard, astizi, 23.05.2025;

Analizand:

a) Proiectul de hotarare initiat de primarul comunei Costinesti, jud Constanta

inregistrat sub nr. 135/20.05.2025

b) referatul de aprobare al Primarului comunei Costinesti, Jeanu Dumitru,

inregistrat sub nr. 136/20.05.2025;

¢) raportul intocmit de domnul Tzanase Paul inregistrat sub nr. 184/15.05.2025
si inregistrat sub nr. 7233/20.05.2025 la Primria comunei Costinesti;

d) Avizele consultative ale Comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al

comunei Costinesti nr. 1 si nr. 2;

> Comisia de studii, prognoze economico-sociale, buget, finante
si administrarea domeniului public si privat al comunei
Costinesti;

» Comisia de organizare si dezvoltare urbanistica, realizarea
lucrdrilor publice, protectia mediului inconjurédtor, conservarea
monumentelor de arhitecturd §i pentru administratia publica,

~ juridica, apararea ordinii publice, respectarea drepturilor si
libertatilor cetiteanului ;
€) avizul pentru legalitate al secretarului general al U.A.T Costinesti
inregistrat la sediul Primariei comunei Costinesti sub nr. 137/20.05.2025;

In conformitate cu prevederile:

e Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publici, cu
modificérile si completirile ulterioare;

e Legii nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice, republicati, cu
modificérile si completirile ulterioare;

e Legea nr. 225/2016 pentru modificarea si completarea Legii 51/2006 a
serviciilor comunitare de utilititi publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e Legea serviciului de salubrizare a localititilor 101/2006, modificatd si



completata prin Legea nr. 99/2014;

Legea serviciului de iluminat public nr.  230/2006 cu modificirile si
completdrile ulterioare ;

Legea nr. 24/2007 privind reglementarea si administrarea spatiilor verzi din
intravilanul localitatilor republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;
Legea nr. 52/2011 privind exercitarea unor activitdti cu caracter ocazional
desfasurate de zilieri, cu modificirile si completarile ulterioare;

Legea nr. 211 din 2011 privind regimul deseurilor, republicati, cu modificarile
si completarile ulterioare;

Legea nr. 249 din 2015 privind modalitatea de gestionare a ambalajelor si a
deseurilor de ambalaje, cu modificirile si completérile ulterioare;

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

O.G. nr. 71/2002 privind organizarea si functionarea serviciilor publice de
administrare a domeniului public i privat de interes local, cu modificirile si
completarile ulterioare;

O.G. nr. 21/2002 privind gospodrirea localitatilor urbane si rurale, cu
modificdrile si completirile ulterioare;

O.G. nr. 92/2021 privind regimul deseurilor, cu modificdrile si completirile
ulterioare;

O.G. nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 745 din 2007 pentru aprobarea Regulamentului
privind acordarea licentelor in domeniul serviciilor comunitare de utilitdti
publice, cu modificarile si completirile;

Hotérarea Guvernului nr. 349 din 2005 privind depozitarea deseurilor, cu
modificérile si completarile ulterioare;

Ordinul M.M.P.S. nr.1140/2020 pentru aprobarea Metodologiei de intocmire si
transmitere a Registrului electronic de evidentd a zilierilor, precum si
inregistrarile care se efectueazi in acesta;

Ordinul Ministrului Sanatatii nr.119 din 2014 pentru aprobarea Normelor de
igiend si sanatate publica privind mediul de viatd al populatiei, cu modificarile
si completdrile ulterioare;

Ordinul ANRSC nr. 504 din 2019 privind modificarea tarifelor de acordare si
mentinerea licentelor si autorizatiilor eliberate in domeniul serviciilor
comunitare de utilitati publice.

Ordinul ANRSC Nr. 65 din 2007 privind aprobarea Metodologiei de stabilire,
ajustare sau modificare a preturilor, tarifelor pentru serviciile publice de
alimentare cu apa si de canalizare;

Ordinul ANRSC nr. 88 din 2007 pentru aprobarea Regulamentului cadru al
serviciului de alimentare cu api si de canalizare;

Ordinul ANRSC nr. 89 din 2007 pentru aprobarea Caietului de sarcini cadru al
serviciului de alimentare cu apa si de canalizare;

Ordinul ANRSC nr. 82 din 2015 privind aprobarea Regulamentului-cadru al
serviciului de salubrizare a localititilor, cu modificarile si completirile
ulterioare;

Ordinul ANRSC nr. 109 din 2007 privind aprobarea Normelor metodologice
de stabilire, ajustare sau modificare a tarifelor pentru activitatile specifice
serviciului de salubrizare a localitatilor;



e Ordinul ANRSC nr. 77 din 2007 privind aprobarea Normelor metodologice de
stabilire, ajustare sau modificare a valorii activitdtilor serviciului de iluminat
public;

e Ordinul ANRSC nr. 86 din 2007 pentru aprobarea Regulamentului-cadru al
serviciului de iluminat public;

° Ordinul ANRSC nr. 87 din 2007 pentru aprobarea Caietului de sarcini-cadru al
serviciului de iluminat public;

° Ordinul ANRSC nr. 93 din 2007 pentru aprobarea Contractului-cadru privind
folosirea infrastructurii sistemului de distributie a energiei electrice pentru
realizarea serviciului de iluminat public;

In temeiul prevederilor art.129 alin.(2) lit. a, lit. d, alin.(3) lit. ¢, lit. e, alin. 7
lit. n, art.139 alin.(1), art.196 alin.(1) lit.,,a” si art.197 din O.U.G. nr.57/2019 privind
Codul administrativ, Consiliul Local Costinesti, jud Constanta;

HOTARASTE:

Art.1 Se aprobd reorganizarea S.P.G.C.P.S.D.PP.C. in “Administratia
Serviciilor Publice Costinesti”, institutie cu personalitate juridicd aflati fin
subordinea Consiliului Local al Comunei Costinesti, judetul Constanta, avand sediul
in Comuna Costinesti, str. Catedrala Tineretului, nr.8.

Art.2 Se aprobi structura organizatorici - Organigrama, Statul de functii,
grila de salarizare pentru anul 2025 precum si Regulamentul de organizare si
functionare al “Administratiei Serviciilor Publice Costinesti”, institutie cu
personalitate juridica aflatd in subordinea Consiliului Local al Comunei Costinesti,
judetul Constanta, in forma prezentatd conform anexelor 1, 2, 3 si 4, ce fac parte
integrantd din prezenta.

Art3 Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotirari se
incredinteaza Primarul comunei Costinesti.

Art. 4. Prezenta hotirare nu aduce atingere aplicabilititii hotirarilor anterioare
ale Consiliului Local al comunei Costinesti, care continud si produci efecte juridice,
cu exceptia cazurilor in care acestea sunt modificate, completate sau abrogate prin
prezenta.

Art. 5. Secretarul general al U.A.T Costinesti, prin grija compartimentelor
specializate din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Costinesti, va
urmarii aducerea la cunostinta a prevederilor prezentei hotérari, tuturor factorilor
interesati in termenul previzut de lege.

Prezenta hotdrdre a fost adoptati cu 10 voturi »pentru, 0 ,.abtineri” si 0

voturi ,,impotriva”, din cei 10 consilieri prezenti la sedinta, din totalul de 11 consilieri
in functie.

PRESEDINTE DE $EDINTA; -/ CONTRASEMNEAZA,
GHEMUS GEQRGE - """\ SECRETAR GENERAL
ElaN\i RIMBU LILIANA




ANEXAILaHCL nr. 4 ; 0.495-40 ,

privind reorganizarea S.P.G.C.P.S.D.P.P. C. si aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Administratiei

Serviciilor Publice Costinesti, a Organigramei si Statului de Functii
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S
INSPECTOR DE SPECIALITATE S
ACHIZITTI PUBLICE

REFERENT PARCARI

3
5 SOFER M I 5 4 4
6 MUNCITOR CALIFICAT M/G I 5 3 3
MUNCITORI NECALIFICATI - EXECUTIE
7 INGRIJITOR CLADIRI M 1 5 7 7 0
8 SEF FORMATIE DE LUCRU G/M 1 5 3 3 0
9 MUNCITOR NECALIFICAT G - - 29 15 14
10 ZILIER G - - 35 0 35

TOTAL 86 36 50
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Sheet2

= ‘\‘Qﬁp\. vechime munca de 1a 3 ani la 5 ani

ROMANIA 7,50%
JUDETUL CONSTANTA ON\ - vechime munca de la 5 ani la 10 ani 12,50%
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI \\yow.u - vechime munca de la 10 ani la 15 ani 17,50%
COSTINESTI ~~" GR.4 - vechime munca de la 15 ani la 20 de ani 20%
ADMINISTRATIA SERVICIILOR PUBLICE COSTINESTI GR.5 - vechime munca peste 20 de ani 22,50%
Conform Legii 153/2017 si OUG 156/2024
SALARIU DE
NR FUNCTIE COEF.* BAZA 30.11.2024 SALARIU DE BAZA | SALARIUDE BAZA |SALARIU DE BAZA |SALARIU DE BAZA |SALARIU DE BAZA
CRT. o 30.11.2024 30.11.2024 30.11.2024 30.11.2024 30.11.2024
GRADATIA 0 GRADATIA 1 GRADATIA 2 GRADATIA 3 GRADATIA 4 GRADATIA 5
VECHIME IN MUNCA TOTAL 7,50% TOTAL 12,50% TOTAL | 17,50% | TOTAL 20% TOTAL | 22,50% | TOTAL
PERSONAL CONTRACTUAL
1|Director S 3,50] 9320,50
2|Contabil sef S 3,00 7989,00f 599,18 8588,18 998,63 8987,63| 1398,08 9387,08) 1597,80 9586,80| 1797,53 9786,53
3|Consilier, expert, inspector de specialitate  gradul I S 2,76 7349,88) 551,24 7901,12 918,74 8268,62| 1286,23 8636,11| 1469,98 8819,86| 1653,72 9003,60
4 Gradul I1 S 2,27 6045,01) 453,38 6498,39 755,63 6800,64) 1057.88 7102,89| 1209,00 7254,01| 1360,13 7405,14
< gradul I1] S 2,23 5938,49| 44539 6383,88 742,31 6680,80| 1039,24 6977,73| 1187,70 7126,19| 1336,16 7274,65
6 debutant] S NLQ 5592,30| 419,42 6011,72 699,04 6291,34] 978,65 6570,95| 1118,46 6710,76 125827 6850,57
7Referent Parcari M chi §326,00f 399,45 5725,45 665,75 5991,75| 932,05 6258,05| 1065,20 6391,20| 119835 6524,35
8|Sofer I MG 2,08 5459,15| 409,44 5868,59 682,39 6141,54| 95535 6414,50| 1091,83 6550,98| 122831 6687,46
10|Muncitor calificat, I M/G 2,0 5459,15| 409,44 5868,59 682,39 6141,54] 955,35 6414,50| 1091,83 6550,98 122831 6687,46
11{Muncitor sef formatie de lucru (necalificat) M/G 1,5 3994,50) 299,59 4294,09 499,31 4493,81| 699,04 4693,54) 798,90 4793,40| 898,76 4893,26
12Muncitor necalificat/ingrijitor cladiri G ubm 3595,05] 269,63 3864,68 449,38 4044,43| 629,13 4224,18) 719,01 4314,06/ 808,39 4403,94
Sporuri salariale pentru:
spor conducere 10%
-control financiar preventiv 10%
-spor conditii periculoase
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ANEXA 4 la H.GL: pr. 7

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE
AL ADMINISTRATIEI SERVICIILOR PUBLICE COSTINESTI

institutie in subordinea Consiliului Local al Comunei Costinesti, judetul Constanta

PREAMBUL

Prezentul regulament de organizare si functionare a Administratiei Serviciilor

Publice Costinesti este elaborat in conformitate cu prevederile:

Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

Legii nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 225/2016 pentru modificarea si completarea Legii 51/2006 a serviciilor
comunitare de utilitati publice, cu modificarile si completérile ulterioare;

Legea serviciului de salubrizare a localitatilor 101/2006, modificatéd si completata
prin Legea nr. 99/2014;

Legea serviciului de iluminat public nr. 230/2006, cu modificarile si completrile
ulterioare;

Legea nr. 24/2007 privind reglementarea si administrarea spatiilor verzi din
intravilanul localitétilor republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:
Legea nr. 52/2011 plivind exercitarea unor activitati cu caracter ocazional
desfasurate de zilieri, cu modificérile si completdrile ulterioare;

Legea nr. 211 din 2011 privind regimul deseurilor: republicata, cu modificrile si

completdrile ulterioare;



Legea nr. 249 din 2015 privind modalitatea de gestionare a ambalajelor si a
deseurilor de ambalaje, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

0.U.G. Nr. 57/2019 privind Codul administrativ, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

0.G. nr. 71/2002 privind organizarea si functionarea serviciilor publice de
administrare a domeniului public si privat de interes local;

0.G. nr. 21/2002 privind gospodarirea localitatilor urbane si rurale, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

0.G. nr. 92/2021 privind regimul deseurilor, cu modificarile si completarile
ulterioare;

0.G. nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor: cu modificarile si
completrile ulterioare;

Hotirarea Guvernului nr. 745 din 2007 pentru aprobarea Regulamentului privind
acordarea licentelor in domeniul serviciilor comunitare de utilitati publice, cu
modificarile si completarile;

Hotdrdrea Guvernului nr. 349 din 2005 privind depozitarea deseurilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul M.M.P.S. nr.1140/2020 pentru aprobarea Metodologiei de intocmire si
transmitere a Registrului electronic de evidentd a zilierilor, precum si
inregistrérile care se efectueaza in acesta;

Ordinul Ministrului Sanatatii nr.119 din 2014 pentru aprobarea Normelor de
igiend si sanatate publica privind mediul de viata al populatiei, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

Ordinul ANRSC nr. 504 din 2019 privind modificarea tarifelor de acordare si
mentinerea licentelor si autorizatiilor eliberate in domeniul serviciilor comunitare
de utilitati publice;

Ordinul ANRSC nr. 65 din 2007 privind aprobarea Metodologiei de stabilire,
ajustare sau modificare a preturilor, tarifelor pentru serviciile publice de

alimentare cu apa si de canalizare;



Ordinul ANRSC nr. 88 din 2007 pentru aprobarea Regulamentului cadru al
serviciului de alimentare cu apa si de canalizare;

Ordinul ANRSC nr. 89 din 2007 pentru aprobarea Caietului de sarcini cadru al
serviciului de alimentare cu apa si de canalizare;

Ordinul ANRSC nr. 82 din 2015 privind aprobarea Regulamentului-cadru al
serviciului de salubrizare a localitdtilor, cu modificarile si completérile ulterioare.
Ordinul ANRSC nr. 109 din 2007 privind aprobarea Normelor metodologice de
stabilire, ajustare sau modificare a tarifelor pentru activitatile specifice serviciului
de salubrizare a localitatilor;

Ordinul ANRSC nr. 77 din 2007 privind aprobarea Normelor metodologice de
stabilire, ajustare sau modificare a valorii activitdtilor serviciului de iluminat
public;

Ordinul ANRSC nr. 86 din 2007 pentru aprobarea Regulamentului-cadru al
serviciului de iluminat public;
Ordinul ANRSC nr. 87 din 2007 pentru aprobarea Caictului de sarcini-cadru al
serviciului de iluminat public;
Ordinul ANRSC nr. 93 din 2007 pentru aprobarea Contractului-cadru privind
folosirea infrastructurii sistemului de distributie a energiei electrice pentru

realizarea serviciului de iluminat public;
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CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE

Art. 1
(1) Prevederile prezentului regulament se aplici Administratiei Serviciilor Publice
Costinesti, denumita in continuare ASPC, institutie cu personalitate juridica, aflatd in
subordinea Consiliului Local al Comunei Costinesti, judetul Constanta, institutie rezultati
in urma reorganizarii si redenumirii Serviciului Public de Gospodirie Comunald si
Prestari Servicii Destinate Protectiei Populatiei Costinesti
(2) Regulamentul de Organizare si Functionare, denumit in continuare ROF, stabileste
cadrul juridic si institutional unitar, obiectivele, competentele, atributiile si instrumentele
necesare infiintdrii, gestionarii, finantdrii, exploatirii, monitorizarii sicontrolului
activitatilor reglementate.
(3) Administratia Serviciilor Publice Costinesti trebuie sa asigure:

a. Furnizarea serviciilor publice la standarde de calitate previzute de legislatie si

alte norme locale;

b. Protectia sanatatii populatiei si a mediului;

c¢. Transparenta si informarea corecti a cetitenilor;

d. Relatii corecte intre operator si utilizatori;
Art. 2 |
(1) Operatorul serviciului este subordonat Consiliului Local al Comunei Costinesti si este
responsabil de gestionarea serviciilor publice conform reglementirilor in vigoare;
(2) Toti utilizatorii/beneficiarii serviciilor prestate de Administratia Serviciilor Publice
Costinesti , sunt obligati sd respecte prevederile prezentului ROF, ale contractelor de
prestari servicii, ale legislatiei in vigoare precum si alte regulamentele locale aprobate

prin hotarari ale Consiliului Local al Comunei Costinesti;

Art. 3

(1) Regulamentul este fundamentat pe urmatoarele principii:
a. Autonomia locala
b. Descentralizarea serviciilor publice

c. Subsidiaritatea si proportionalitatea



d. Legalitatea si responsabilitatea

e. Asocierea intercomunitard

f.  Dezvoltarea durabila si protectia mediului
g. Asigurarea sanatatii populatiei

h. Eficienta administrérii bunurilor publice si private
i. Consultarea si informarea cetétenilor

J.  Transparenta decizionala

k. Tarifare echitabila si sustenabili

[ Continuitatea serviciului si adaptabilitatea la nevoile utilizatorilor

Art. 4
Organizarea, exploatarea si gestionarea serviciilor publice trebuie sa asigure:
a. Respectare’é standardelor de calitate si siguranta.
b. Functionarea optima si eficientd a infrastructurii.
¢. Introducerea metodelor moderne de management si a digitalizarii
d. Protectia mediului si a sdnatatii populatiei.

e. Concurentd echitabila pe piata serviciilor publice.




CAPITOLUL II - ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA ADMINISTRATIEI
SERVICIILOR PUBLICE COSTINESTI

Art. 5

(1) Administrarea si gestionarea serviciului public se realizeaza prin gestiune directa, sub
coordonarea Consiliului Local Costinesti, conform legislatiei in vigoare si a directiilor de
dezvoltare locald aprobate la nivelul Comunei Costinesti;

(2) Gestiunea directd presupune ca serviciul este operat de structura proprie a Consiliului
Local, respectiv Administratia Serviciilor Publice Costinesti , institutie cu personalitate
juridicd, in subordinea Consiliului Local al Comunei Costinesti;

(3) Administratia Serviciilor Publice Costinesti are patrimoniu propriu, functioncazi pe
baza de gestiune si se bucurad de autonomie financiara si functionald, este subiect de drept
fiscal, titular al codului unic de inregistrare fiscald si de conturi deschise la unititile
teritoriale ale trezoreriei sau la unitti bancare, intocmeste, in conditiile legii, bugetul de
venituri si cheltuieli, precum si situatii financiare anuale.

(4) Administratia Serviciilor Publice Costinesti in calitate de persoana juridica de drept
public, participa in nume propriu la circuitul civil si rispunde pentru obligatiile asumate

cu bunurile proprii, afard de cazul in care legea dispune altfel.

Art. 6
(1) Administratia Serviciilor Publice Costinesti, ca operator al serviciilor publice
comunitare este responsabild pentru:
a. Administrarea si exploatarea infrastructurii;
b. Asigurarea calititii serviciilor publice prestate;
¢. Implementarea strategiilor de dezvoltare locald si a strategiilor serviciilor
publice prestate;
d. Respectarea reglementarilor legale privind mediul, protectia populatiei,
siguranta pietonilor si a participantilor la trafic, precum si orice alte
reglementdri legale care au legdturd cu obiectul de activitate conform

prezentului ROF;



(2) Administratia Serviciilor Publice Costinesti , ca operator al serviciilor, este
responsabild pentru obtinerea tuturor licentelor si a autorizatiilor necesare pentru

desfasurarea activitatii, conform legislatiei in vigoare.

Art. 7

(1) Sediul Administratiei Serviciilor Publice Costinesti este stabilit in Comuna Costinesti,
strada Catedrala Tineretului Nr. 8.

(2) Personalul institutiei 1si desfasoard activitatea atat la sediu, cét si pe teren, in locatiile
unde sunt necesare activititile si/sau interventiile specifice, conform prevederilor
prezentului ROF, ale Regulamentului de Ordine Interioard al institutiei, figei postului
si/sau a deciziei conducerii institutiei, respectiv a dispozitiei Primarului Comunei
Costinesti;

(3) Modificarea sediului se poate face prin hotardre a Consiliului Local Costinesti, in

functie de necesitatile de organizare si desfasurare a activitatii.

Art. 8
(1) Patrimoniul Administratiei Serviciilor Publice Costinesti este constituit din intreg
patrimoniul fostei institutii S.P.G.C.P.S.D.P.P.C. si include:

a) Bunuri mobile si imobile aflate in administrarea Consiliului Local Costinesti;

b) Infrastructura aferentd activitatilor de gospodarire comunald operare a parcdrilor

publice si protectie a populatiei;

c) Echipamente, masini si utilaje necesare desfasurarii activitdtilor specifice;
(2) Bunurile publice si private administrate sunt evidentiate in contabilitatea institutiei i
sunt gestionate conform legislatiei in vigoare;
(3) Administratia Serviciilor Publice Costinesti este responsabila de intretinerea,

modernizarea si utilizarea eficienta a patrimoniului administrat.

Art. 9
(1) Finantarea activitatilor Administratiei Serviciilor Publice Costinesti se face din:
a. Venituri proprii obtinute din taxele si tarifele pentru serviciile prestate;

b. Subventii si alocari de la bugetul local;



c. Fonduri nerambursabile sau credite;
d. Orice alte surse legal constitute, prevdzute de legislatia in vigoare.

(2) Bugetul ASPC este aprobat anual de Consiliul Local al Comunei Costinesti.

Art. 10
(1) Fondurile Administratiei Serviciilor Publice Costinesti sunt utilizate pentru:
a. Achizitionarea de echipamente, masini, utilaje, piese de schimb si materiale
necesare desfasurarii activitatilor;
b. Investitii, si/sau lucrdri de reparatii, mentenanti necesare pentru intretinerea Si
modernizarea infrastructurii, conform obiectului de activitate;
¢. Achizitionarea de bunuri, lucrdri si servicii necesare desfisurarii si/sau
eficientizarii activitatii, conform obiectului de activitate;
d. Plata salariilor si altor cheltuieli de functionare;
(2) Orice utilizare necorespunzitoare a fondurilor este sanctionati conform legislatiei in

vigoare.



CAPITOLUL Il — ATRIBUTII GENERALE, OBIECTUL DE ACTIVITATE AL
INSTITUTIEI $I REGULI DE DESFASURARE A ACTIVITATILOR

Art. 11
(1) Administratia Serviciilor Publice Costinesti ~ functioneaza ca unitate locala cu
autonomie financiara si functionald, avnd urmitoarele responsabilititi principale:
a. Monitorizarea si intretinerea serviciilor de gospodarie comunali;
b. Asigurarea salubrizarii, iluminatului public si protectiei mediului;
¢. Administrarea si exploatarea sistemelor de utilitati publice;
d. infiintarea si administrarea si operarea parcdrilor publice la nivelul Comunei
Costinesti si alte activitati conexe privind intretinerea infrastructurii rutiere,
pietonale si pentru transport alternativ;

. Activitati de protectie a populatie.

Art. 12

(1) Ca responsabilitati generale Administratia Serviciilor Publice Costinesti are obligatia
de a furniza servicii publice de interes local de calitate, in conformitate cu normele
legislative, tehnice si de mediu, conform nevoilor comunitatii locale;

(2) Principalele activitati generice ale institutiei vizeazi:

a. Intretinerea infrastructurii edilitare.

b.  Mentinerea curateniei si salubrizarea localititii.

c. Asigurarea functiondrii sistemului de iluminat public.
d. Administrarea domeniului public si privat al comunei.

e. Infiintarea, administrarea si operarea parcarilor publice
f. Protectia populatiei in situatii de urgenta
(3) Administratia Serviciilor Publice Costinesti exerciti, pentru si in numele Consiliului
Local, activitati specifice de interes local, dupa cum urmeaz:
a. Activititi de salubrizare:
i.  Colectarea, transportul si depozitarea deseurilor menajere si asimilabile
ii.  Colectarea, transportul si depozitarea deseurilor din amenajari  si

reamenajdri interioare si exterioare de la populatie




iii.

Vi.
vil.

viii.

Colectare deseuri voluminoase

Colectare deseuri biodegradabile

Degajarea zdpezii de pe ciile publice

Intretinerea si curdtarea ciilor publice, trotuarelor, spatiilor verzi.
Dezinsectia, deratizarea si dezinfectia in zonele publice.

Orice alte activitati conexe, in conformitate cu acest domeniu de activitate
si legislatia in vigoare, la solicitarea Consiliului Local Costinesti sau a

Primériei Comunei Costinesti,

b. Servicii de iluminat public:

i
ii.

iii.

Asigurarea functiondrii sistemului de iluminat stradal.

Intretinerea, reparatia si modernizarea sistemului de iluminat public.

Orice alte activitdti conexe, in conformitate cu acest domeniu de activitate
si legislatia in vigoare, la solicitarea Consiliului Local Costinesti sau a

Primariei Comunei Costinesti

¢. Administrarea domeniului public si privat:

i.

ii.

iii.

intretinerea si reabilitarea strazilor, trotuarelor, podurilor si pasajelor.
Amenajarea si intretinerea parcurilor, gradinilor publice si spatiilor verzi,
amenajdri peisagistice;

Intretinerea mobilierului urban, a locurilor de joacd si a bazelor sportive, a
unitdtilor de invatamant si alte cladiri publice.

Orice alte activitati conexe, in conformitate cu acest domeniu de activitate
si legislatia in vigoare, la solicitarea Consiliului Local Costinesti sau a

Primariei Comunei Costinesti,

d. Infiinfarea, administrarea si operarea parcirilor publice:

i
ii.

iii.

Identificarea locatiilor pretabile pentru infiintarea de parciri publice
Construirea si/sau amenajarea si Intretinerea parcirilor publice

Incasarea tarifelor aferente exploatdrii parcérilor publice

Activitéti specifice privind monitorizarea respectirii regulamentelor locale
privind parcarea publicd si aplicarea de misuri administrative in cazul

constatdrii nerespectarii acestora




v.  Orice alte activititi conexe, in conformitate cu acest domeniu de activitate
si legislatia in vigoare, la solicitarea Consiliului Local Costinesti sau a
Primariei Comunei Costinesti,

e. Activitdti de protectie a populatiei:
i.  Prevenirea si gestionarea situatiilor de urgentda (ex. inundatii, incendii,

calamititi).

ii.  Asigurarea serviciilor de pazd si securitate pentru bunurile publice.

iii.  Orice alte activitati conexe, in conformitate cu acest domeniu de activitate
si legislatia in vigoare, la solicitarea Consiliului Local Costinesti sau a

Primariei Comunei Costinesti,

Art. 13
(1) Desfagurarea activitatilor specifice se face in baza legislatiei in vigoare, a prezentului
ROF, a Regulamentului de Ordine Interioard, a fiselor de post, precum si in baza
prevederilor regulamentelor cadru ale serviciilor publice de interes local, aprobate prin
hotararea Consiliului Local Costinesti;
(2) Organizarea, exploatarea si gestionarea serviciilor publice trebuie s asigure:

a. Respectarea standardelor de calitate si siguranta in furnizarea serviciilor;

b. Functionareé eficientd si durabild a infrastructurii de utilitati publice;

c. Implementarea unor metode moderne de administrare si gestionare, inclusiv prin

digitalizare;

d. Protectia mediului si reducerea impactului negativ al activitatilor;

e. Cresterea gradului de sigurantd al locuitorilor Comunei;

f. Dezvoltarea socio-economicd armonioasa a comunitétii locale;

g. Asigurarea nevoilor comunitétii locale, atat locuitori cét si agenti economici;

h. Contributii la dezvoltarea profilului turistic al localitatii.
(3) Administratia Serviciilor Publice Costinesti , in calitate de operator al serviciilor
publice comunitare de interes local, este responsabil pentru:

a. Obtinerea licentelor si autorizatiilor necesare desfasurarii activitatilor.

b. Monitorizarea conformitétii cu reglementdrile nationale si locale.

c. Asigurarea transparentei si informarii publice privind serviciile furnizate.
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d. Monitorizarea calitatii serviciilor prestate si a perceptiei/satisfactiei beneficiarilor

Art. 14

Responsabilitati privind activitatea de protectie a mediului

@) intocme§te documentatiile necesare a autorizarii din punct de vedere al agentiei
pentru protectia mediului

(2) Urmareste indeplinirea obligatiilor ce decurg din aplicarea legilor de protectie a
mediului si din programele de conformare, parte integranti in componenta autorizatiei de
mediu

(3) Aduce la cunostintd autoritatilor competente schimbdrile survenite in cadrul institutiei
privind problematica protejarii mediului

4) intocme;;te si urmdreste programele de prevenire a poluarii mediului, a programelor
de combaterea a efectelor poluarii la nivelul societitii

(5) Propune sanctiuni si masuri asupra abaterilor sdvarsite in cele doud programe de la
liniatul precedent

(6) Raspunde de raporturile periodice privind statistica consumurilor de energie si a
realizdrii trimestriale a raportarilor in domeniul investitiilor pentru lucrdri cu impact
asupra mediului

(7) Face propuneri de mbundtitire si eficientizare a activititii institutiei in domeniul
energiei si protectiei mediului

(8) Indeplineste orice alte atributii date de catre Directorul Administratiei Serviciilor

Publice Costinesti, sau de actele normative in vigoare.

Art. 15

Responsabilitati privind serviciul de salubrizare

(1) Neutralizarea microdepozitelor neorganizate de deseuri, constituite ilegal pe raza
UAT, Costinesti, in eventualitatea existentei acestora

(2) Colectarea si transportul deseurilor provenite din locuinte, generate de activititi de
reamenajare si reabilitare interioard si sau exterioard a acestora

(3) Maturatul, spélatul, stropirea si intretinerea ciilor publice
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(4) Curdtarea si transportul zipezii de pe ciile publice si mentinerea in functiunea
acestora pe timp de polei sau de ingheti

(5) Colectarea cadavrelor animalelor de pe domeniul public si predarea acestora ciitre
unitatile de ecarisaj sau citre instalatii de neutralizare

(6) Dezinsectia, dezinfectia si deratizarea

(7) fndeplineste orice alte atributii date de catre Directorul Administratiei Serviciilor

Publice Costinesti, sau de actele normative in vigoare.

Art. 16

Activitati din cadrul serviciului de iluminat public al comunei

(1) Asigurd, mentine si dezvolta iluminatul stradal - rutier

(2) Asigurd, mentine si dezvolta iluminatul stradal — pietonal

(3) Asigurd, mentine si dezvolta iluminatul arhitectural

(4) Asigurd, mentine si dezvolta iluminatul ornamental

(5) Asigurd, mentine si dezvolta iluminatul ornamental-festiv.

(6) fndeplineste orice alte atributii date de citre Directorul Administratiei Serviciilor

Publice Costinesti, sau de actele normative in vigoare.

Art. 17

Activitati din cadrul serviciului de administrate a domeniului public si privat al comunei
(1) Serviciile de administrare a domeniului public si privat sunt destinate satisfacerii unor
nevoi ale comunitétilor locale, contribuie la ridicarea gradului de civilizatie si confort al
acestora §i grupeaza activitati edilitar-gospodaresti si actiuni de utilitate si interes public-
local, avand ca obiect:

a.) Construirea, modernizarea, exploatarea si intretinerea strizilor, drumurilor, podurilor,
viaductelor, a pasajelor rutiere si pietonale, subterane si supraterane

b.) Amenajarea si fintretinerea zonelor verzi, a parcurilor si gradinilor publice, a
terenurilor de sport, a locurilor de agrement si a terenurilor de joacd pentru copii

¢.) Amenajarea, intretinerea '§i exploatarea lacurilor, a strandurilor si a bazelor de odihna

si tratament.




d.) Construirea, modernizarea, Iintretinerea, administrarea si exploatarea pietelor
agroalimentare a bazzirelor, targurilor si oboarelor

e.) Organizarea si optimizarea circulatiei rutiere si pietonale

f.) Instalarea, intretinerea si functionarea sistemelor de semnalizare si dirijarea circulatiei
urbane in vederea asigurdrii sigurantei traficului si pentru fluidizarea acestuia

g.) Indepirtarea zapezii si preintimpinarea formarii poleiului si a ghetii.

h.) Amenajarea, organizarea si exploatarea parcarilor a locurilor publice de afisaj si
reclame, a panourilor publicitare, a mobilierului urban si ambiental

i.) Infiintarea, organizarea si exploatarea unor servicii de intretinere, reparatii curente si
reabilitare, a fondului locativ, aflat in proprietatea unititilor administrativ-teritoriale

IB) inﬁingarea, organizarea si exploatarea spaldtoriilor si curatatoriilor chimice, a
atelierelor de reparatii auto, etc.

k.) infiintarea, organizarea si exploatarea bailor publice, a salilor de gimnastica si
fizioterapie, a sélilor si terenurilor de sport, a patinoarelor, partiilor si instalatiilor de schi
si transport pe cablu, a campingurilor

I.) Organizarea si exploatarea activitatilor de coserit, ecarisaj, administrarea cimitirelor si
crematoriilor, a gradinilor botanice si sau zoologice, a WC-urilor publice

m.) Infiintarea, organizarea, exploatarea si intretinerea retelelor de iluminat public stradal
si a iluminatului public pentru punerea in valoarea edificiilor publice, a monumentelor
arhitectonice si de afté, a spatiilor publice si peisagistice

n.) Constatarea contraventiilor, in baza imputernicirii Primarului Comunei Costinesti,
potrivit legislatiei care are legéturd cu obiectul de activitate al institutiei

0.) Indeplineste orice alte atributii date de citre Directorul Administratiei Serviciilor

Publice Costinesti, sau de actele normative in vigoare.

Art. 18

Activitdti de paza a cladirilor publice

(1) Coopereaza pentru realizarea planurilor de paza pentru obiectivele publice cu aparatul
de specialitate al Primarului Comunei Costinesti

(2) Asigura prin proprii angajati, sau prin terti colaboratori, paza cladirilor si obiectivelor

publice




(3) Propune maisuri organizatorice privind aceastd activitate citre Primaria Comunei
Costinesti
4) fndeplinegte orice alte atributii date de citre Directorul Administratiei Serviciilor

Publice Costinesti, sau de actele normative in vigoare.

Art. 19

Atributii privind parcarile publice

(1) Din perspectiva parcirilor publice ASPC are urmitoarele atributii specifice:

a.) Administreazd si opereazi parcirile publice conform atributiilor primite de la
Consiliul Local al Comunei Costinesti;

b.) Propune infiintarea de noi parcédri de utilitate publica, iar in urma aprobarii
investitiilor in Consiliul Local, raspunde, aldturi de Primiria Costinesti, de realizarea
investitiilor;

c.) Propune spre aprobare Consiliului Local al comunei Costinesti tarifele pe ori/zi, sau
tarife pentru abonamente destinate persoanelor fizice si/sau juridice din localitate;

d.) Réspunde de operarea Sistemului Electronic Integrat de Gestiune a Parcirilor la
nivelul Comunei Costinesti

e.)Asigurd inregistrarea si completarea bazei de date aferentd Sistemului Electronic
Integrat de Gestiune a Parcirilor, privind evidenta locurilor de parcare de utilitate publica
amenajate si administrate: locatii, numar locuri, marcarea si numerotarea acestora,
precum si orice alte operatiuni necesare;

f.) Coordoneazi si/sau realizeazi operatiunile de identificare a locatiilor unde se pot
infiinta si organiza, conform legislatiei in vigoare, noi locuri de parcare de utilitate
publicé si gestioneazi activitatea de realizare a documentatiei necesare aprobdrii noilor
parcdri in comisiile tehnice de la nivelul Inspectoratului Judetean de Politie Constanta

g.) Coordoneazi §iﬂrealizeazé in colaborare cu celelalte structuri din cadrul ASPC, sau cu
terti furnizori, operatiunile de marcare pe orizontald si verticald a locurilor de parcare de
utilitate publica de pe raza teritoriald a comunei

h.) Verifica periodic modul de intretinere a locurilor de parcare raza teritoriald a comunei
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i.) Verifica in teren, in colaborare cu alte entititi din Primaria Costinesti, sesizarile
cetdtenilor referitoare la locurile de parcare publice, ludnd masuri de solutionare a
acestora,

J-) Coopereazd cu Compartimentul Administrativ, Contabilitate si Achizitii Publice in
vederca realizdrii si actualizarii bazelor de date a contribuabililor (persoane fizice si/sau
Juridice), care au abonamente pentru locuri de parcare in parcirile de utilitate publici din
Comuna Costinesti, precum si cu serviciu local de taxe si impozite locale din cadrul
Primariei Costinesti in vederea utilizdrii in comun a datelor cu privire la taxe, impozite
locale gi/sau amenzi ale persoanelor fizice si juridice care solicit, sau au un abonament
pentru parcare publici;

k.) Réspunde aléturi de reprezentantii primariei desemnati prin Dispozitie a Primarului
Comunei Costinesti, pentru respectarea Regulamentul privind Parcarea Publici la nivelul
Comunei Costinesti, incasarea tarifelor datorate de utilizatorii parcarilor;

l.) Coordoneaz si realizeaza activitatea de sanctionare a utilizatorilor care nu respecta
Regulamentul privind Parcarea Publicd la nivelul Comunei Costinesti. Aceasta activitate
se va realiza prin personalul propriu al ASPC, reprezentanti ai primdriei desemnati prin
Dispozitie a Primarului Comunei Costinesti, sau prin terti agenti economici specializati;
m.) Tndeplineste orice alte atributii date de catre Directorul Administratiei Serviciilor

Publice Costinesti, sau de actele normative in vigoare.
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Art. 20

CAPITOLUL IV - REGLEMENTARI PRIVIND REALIZAREA
INVESTITHHLOR PENTRU SERVICIILE PUBLICE PRESTATE

(1) Planul de investitii al Administratiei Serviciilor Publice Costinesti este aprobat de

Consiliul Local al Comunei Costinesti, la propunerea Primarului.

(2) Planul de investitii include:

a.

b.

Obiective de investitii privind modernizarea si extinderea infrastructurii publice;
Achizitionarea de utilaje si echipamente pentru salubrizare, intretinerea
domeniului public, marcaje rutiere, alte echipamente necesare pentru operarea
parcdrilor, pentru iluminat public, sau gestionarea situatiilor de urgenta;.
Implementarea de solutii tehnologice moderne pentru eficientizarea activitatilor;
Constructia/amenajarea de noi parcaje publice, la sol, in loturi inchise, subterane
sau supraterane;

Studii de fezabilitate, studii de oportunitate, strategii sau orice alte documente
necesare conform legislatiei in vigoare, in vederea realizérii unor obiective de
investitii, sau obtinerea de finantari nerambursabile, credite, sau parteneriate

public-private.

(3) Finantarea investitiilor se realizeaza din:

a

b.
B
d.

Art. 21

Fonduri proprii ale Administratiei Serviciilor Publice Costinesti
Alocatii bugetare ale Consiliului Local al Comunei Costinesti
Fonduri externe nerambursabile, credite si parteneriate public-private.

Orice alte surse legal constituite.

(1) Selectarea proiectelor de investitii se face in conformitate cu legislatia in vigoare, pe

baza urmatoarelor criterii:

(]

Urgenta si necesitatea interventiei.
Eficienta economica si impactul asupra comunitatii.

Posibilitatea de cofinantare si sustenabilitatea financiara.



(2) Toate investitiile vor respecta legislatia privind achizitiile publice si protectia

mediului

CAPITOLUL V — STRUCTURA ORGANIZATORICA
Art. 22
(1) Consiliul Local al Comunei Costinesti aprobi organigrama si statul de functii ale
Administratiei Serviciilor Publice Costinesti , acestea cuprinzand in detaliu structura

organizatorica si numarul de posturi existente in cadrul institutiei,

Art. 23
(1) Structura Administratiei Serviciilor Publice Costinesti  organizatoricd cuprinde
urmatoarele compartimente:
a. Director
b. Compartimentul Operatiuni Interne
i. Contabil Sef
ii. Inspector de specialitate — Achizitii publice
iii. Inspector de specialitate — Resurse umane
c. Compartimentul Servicii Publice
i. Inspector de specialitate — Parciiri
ii.  Soferi
iii.  Muncitori calificati
iv.  Muncitori necalificati
= Ingrijitori cladiri
»  Muncitori necalificati

= Zilieri



CAPITOLUL VI - PERSONAL, DREPTURI SI OBLIGATII $SI ATRIBUTII
SPECIFICE

Art. 24
(1) Personalul Administratiei Serviciilor Publice Costinesti este angajat prin concurs,
interviu si/sau probé practicd, conform Codului Muncii si legislatiei in vigoare.
(2) Personalul poate fi sanctionat sau eliberat din functie in conditiile prevazute de Codul
Muncii si regulamentul intern.
(3) Din perspectiva regulilor de functionare, Administratia Serviciilor Publice Costinesti
trebuie s respecte toate normele legale privind siguranta si protectia muncii.
(4) Personalul trebuie s fie instruit periodic privind normele de siguranta.
(5) Orice incident tehnic sau deficienta constatata trebuie raportata si remediata in cel mai

scurt timp.

Art. 25
(1) Atributiile si obligatiile comune tuturor structurilor din cadrul Administratiei
Serviciilor Publice Costinesti sunt dupd cum urmeaza:

a. Sa respecte prevederile prezentului ROF si ale regulamentelor interne precum si
legislatia privind munca si normele de siguranta;

b. Sd indeplineascd sarcinile conform fisei postului;

c. Sd informeze conducerea despre orice problema operationala;

d. Toti salariatii au obligatia de a manifesta o preocupare permanentd pentru
pastrarea patrimoniului si a dotérilor, ludnd mésuri de reducere la minimum a
cheltuielilor materiale;

e. Raspunderea pentru bunurile materiale din dotare revine responsabilului de
compartiment in cauzd, impreund cu angajatii care au aceste bunuri in figele de
inventar;

f. Intregul personal are obligatia de a respecta actele normative in vigoare privind
legislatia muncii, Codul de conduiti a personalului contractual si Regulamentul
de Ordine Interioara.

Toti salariati au atributii in ceea ce priveste implementarea Ordinului Secretarului

aga

General al Guvernului Nr. 400/2015 pentru aprobarea Codului controlului intern
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managerial al entitdtilor publice, cuprinzand  standardele de control
intern/managerial;

Toti salariatii respecta Regulamentul  privind  redactarea, inregistrarea,
multiplicarea, circuitul, pastrarea si arhivarea documentelor in cadrul directiei;
Salariatii vor studia legislatia specificd domeniul de activitate si vor rdspunde de
aplicarea corectd a acesteia. In cazul aparitiei de noi reglementari legislative in
domeniu, responsabilii compartimentelor vor repartiza salariatilor din subordine
sarcinile ce le revin acestora, completand fisele de post. Atributiile care decurg
din legislatia nou aparuti se consideri parte integrantd a Regulamentului de
Organizare si Functionare al Administratiei Serviciilor Publice Costinesti
Neindeplinirea integrala si in termen legal a sarcinilor de serviciu, incluse in fisa
postului, se sanctioneazi conform legislatiei muncii si Regulamentului de Ordine
Interioara al institutiei;

Toti salariatii institutiei au obligatia de a respecta programul de lucru stabilit de

conducere.

(2) Drepturile personalului includ:

a.

Art. 26

Salariu si beneficii stabilite conform legislatiei si grilei de salarizare aprobate de
Consiliul Local al Comunei Costinesti

Acces la programe de instruire profesionala.

Conditii de munca sigure si echitabile.

Dreptul la concediu de odihni anual platit, conform prevederilor legale.

Dreptul la informare si consultare cu privire la deciziile care le afecteaza
activitatea.

Stabilitate in munci conform prevederilor contractuale.

Alte drepturi conferite de legislatia in vigoare

(1) Conducerea Administratiei Serviciilor Publice Costinesti este asigurati de Director,

numit de Primarul Comuneij Costinesti, conform legii.

(2) Directorul Administratiei Serviciilor Publice Costinesti  trebuie sa aibid studii

superioare juridice, economice sau tehnice si are urmdtoarele atributii:
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a. Asigurd conducerea activititii curente a institutiei;

b. Gestioneazd asigurarea conditiilor de indeplinire si respectare a criteriilor de
autorizare a institutiei;

¢. Elaboreazd programele de activitate;

d. Reprezinti institutia in relatiile cu tertii;

e. Coordoneaza activitatea de intocmire a fiselor posturilor prevazute in structura
organizatoric;

f. " Hotaraste masurile disciplinare sau de recompensare a personalului din cadrul
institutiei, in concordanta cu legislatia in vigoare;

g. Dispune incetarea contractelor de munci in cazul abaterilor disciplinare,
prevazute de lege;

h. Stabileste programul de lucru in concordantd cu prevederile Codului Muncii si ia
madsuri pentru respectarea acestuia de citre personalul institutiei;

i. Supravegheaza administrarea corecti a patrimoniului in conformitate cu legislatia
in vigoare;

J. Coordoneazi intocmirea bugetului propriu de venituri si cheltuieli si a contului de
inchidere a exercitiului bugetar si le Tnainteazi ordonatorului principal de credite
spre a fi aprobate;

k. Reprezinta si angajeazi institutia in raporturile cu persoane fizice si juridice din
tard si din strainatate, precum si In fata organelor judiciare;

I. - Promoveazi imaginea institutiei pe plan intern si extern;

m. Analizeaza si propune statul de functii spre a fi supus aprobarii Consiliului Local
Costinesti, tindnd seama de scopul, obiectivele si atributiile principale ale
institutiei;

n. Analizeazi si propune modificiri ale Regulamentului de Organizare si
Functionare si ale structurii organizatorice a institutiei spre a le supune spre
aprobare Consiliului Local Costinesti;

0. Elaboreaza Regulamentul de Ordine Interioars si dispune aducerea la cunostinta
tuturor salariatilor si respectarea acestuia;

(3) In exercitarea atributiilor sale, Directorul General emite decizii, indeplineste calitatea

de ordonator secundar de credite si calitatea de angajator;
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(4) Directorul raspunde in fata Primarului Comunei Costinesti si Consiliului Local
Costinesti de buna functionare a institutiei;

(5) Atributiile Directorului sunt cele prevazute in fisa postului. Acesta poate desemna o
persoana cu drept de semndturd pentru anumite categorii de lucréri, in acest sens,
salariatul desemnat asumandu-si intreaga responsabilitate;

(6) In lipsa conducitorului din institutie, atributiile acestuia vor fi delegate potrivit
prevederilor legale, conform procedurii operationale de delegare aprobata la nivelul
Administratiei Serviciilor Publice Costinesti ;

(7) Raspunde de executarea bugetului Administratiei Serviciilor Publice Costinesti ;

(8) Aproba Planul Anual al Achizitiilor Publice si Planul de Investitii;

(9) Pune la dispozitia organelor de control datele si documentele solicitate de cétre
acestea;

(10) Prin personalul de specialitate verifica din oficiu sau la cerere, incasarea si cheltuirea
sumelor din bugetul de venituri si cheltuieli aprobate de Consiliul Local Costinesti.

(11) Participa la sedintele Comisiilor de specialitate si in cele de plen ale Consiliului
Local Costinesti, prezentand proiectele de hotdrari initiate in domeniu;

(12) Participa la sedintele tehnice convocate de cétre Primarul Comunei Costinesti;

(13) Aproba organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante;

(14) Urmareste buna gospbdérire si folosire a mijloacelor materiale si financiare ale
institutiei, luand masurile necesare pentru asigurarea integritatii patrimoniului de
administrare i, dupa caz, pentru recuperarea pagubelor pricinuite;

(15) Directorul decide si aproba, in functie de necesititi si cu respectarea prevederilor
legale in materie, constituirea si componenta comisiilor permanente sau temporare pentru
desfasurarea unor activititi precum:

a) Comisia de monitorizare si control intern managerial;

b) Comisia de evaluare privind achizitiile publice;

¢) Comisia de casare;

d) Comisia de cercetare disciplinara;

e) Comisia de receptii;

f) Comisia de inventariere;

g) Comisia de negociere.

23



h) alte comisii stabilite prin lege si hotarare a Consiliului Local Costinesti.

(16) Directorul face parte din Comitetul Local pentru Situatii de Urgentd si participa la
sedintele acestui organism local.

(17) In cazul unor situatii de urgentd, Directorul poate dispune misuri operative pentru

protejarea populatiei si a bunurilor publice.

Art. 27

Sub coordonarea Directorului Administratiei Serviciilor Publice Costinesti, personalul va
avea urmatoarele atributii si responsabilititi

(1) Nominalizarea lucrarilor ce urmeazi a se executa in cadrul indicatorilor programatii
(2) Pregatirea tehnicd a executdrii productiei

(3) Programarea si lansarea productiei

(4) Organizarea productiei si a muncii

(5) Asigurarea cu perSonal si calificarea profesionali a acestuia

(6) Asigurarea cu materiale, combustibil si energie

(7) Urmarirea productiei

(8) Controlul realizarii sarcinilor

(9) Protectia muncii

(10) Atributii si responsabilitéti privind parcirile publice

Art. 28

Primirea nominalizarii lucrdrilor ce urmeazi a se executa in cadrul indicatorilor
programati

(1) Stabileste detaliile legate de lucririle ce urmeazi a se realiza si conditiile de lucru

(2) Cooperare internd si interinstitutionald pe linia asigurdrii cu utilaje, mijloace de

transport precum si asigurarea oricéror materiale deficitare, etc.
Art. 29

Pregatirea tehnicad a executdrii productiei:

(1 intocme§te la nivelul institutiei graficul de conducere a acesteia
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(2) Stabileste termenele de asigurare cu materii prime, materiale, precum si pentru utilaje
si mijloace de productie, in stransi legdtura cu ciclurile si termenele de executie
(3) la masuri de asigurare a lucririlor cu utilaje si masini pentru mecanizarea unor

operatii sau procese de munci, in vederea cresterii productivititii muncii

Art. 30

Programarea si lansarea productiei

(1) Pe baza programelor de productie si a programului de pregitire tehnici se intocmesc
programe operative pe grupe de productie de operatii cu asigurarea realizirii programelor

stabilite la nivelul institutiei.

Art. 31

Organizarea productiei si a muncii

(1) Réspunde de crearea la fiecare loc de munca a conditiilor tehnice si organizatorice
prevazute in documentatia, care a sta la baza stabilirii normelor si normativelor de munca
(2) Propune si colaboreazi la intocmirea normelor locale si, dupd aprobare, ia misuri de
aplicare in tocmai acestor norme

(3) Raspunde de utilizarea rationala a fortei de munci si ia masuri de rationalizare a
muncii administrative si de birou

(4) Raspunde de acordarea asistentei tehnice corespunzitoare pe toate punctele de lucru,
de intarirea ordinii si disciplinei la fiecare loc de munca

(5) Asigurd introducerea metodelor si tehnicilor moderne de observare, inregistrare si
analiza timpului de lucru, iar pe baza datelor detinute propune masuri de imbunatétire a
normelor de munca si a normativelor de personal

(0) Participa la activitatea de normare operativd a muncii, de aplicare riguroasd a
normelor de munci si de urmarire permanenta a modului de indeplinirea acestora de citre
muncitorii din subordine. Adoptd masuri pentru eliminarea cauzelor care determina
nerealizarea normelor de munci sau depdsirea exagerati a acestora.

(7) Raspunde de aplicarea formelor de salarizare stabilite de conducerea institutiei.

(8) Urmareste corecta aplicarea elementelor sistemului de salarizare, coreland in

permanenta categoriile de incadrare ale muncitorilor cy categoriile lucrarilor.
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(9) Participa la elaborarea de propuneri de completare sau modificare a indicatorilor de
tarifare si a listelor de lucrari necalificate.

(10) intocmeste programarea concediilor de odihni, tinind seama de necesitatile de
productie si interesele personalului, cu respectarea normelor legale.

(11) Pe baza probei de lucru, stabileste provizoriu categoria de incadrare a muncitorilor
noi angajati si participa la negocierea salariilor de incadrare.

(12) Avizeazi cererile de promovare in categoria muncitorilor din formatii si participa in
comisia de examinare.

(13) Urmareste si rispunde de corecta inregistrare in foile colective de prezentd a
timpului efectiv lucrat.

(14) Verificd intocmirea in foile de lucru a cantitatilor de lucrdri executate, a
operatiunilor efectuate din procesul tehnologic si din consumul de manopera aprobat.
(15) Asigurd respectarea disciplinei si rispunde de folosirea completd si productivi a zilei
de munci de citre muncitorii institutiei.

(16) Analizeazi situatia locurilor de muncs care au dreptul la acordarea sporurilor pentru

conditii deosebite de munci si face propuneri corespunzitoare.

Art. 32

Asigurarea cu personal si calificarea profesionald a acestuia:

(1) Asigura respectarea disciplinei tehnologice si folosirea integrala a timpului de lucru,
intdrind ordinea si disciplina la ficcare loc de munca.

(2) Asiguri ridicarea continui a pregatirii profesionale a personalului din compartimentul
de munca, in stransa concordantd cu cerintele progresului tehnic si cu gradul ridicat de
tehnicitate al masinilor si utilajelor.

(3) Réaspunde de insusirea de ciitre membrii formatiilor de lucru a reglementirilor privind
ordinea si disciplina tehnologica si de muncd, a prescriptiilor de exploatare si intretinere a
instalatiilor, masinilor si utilajelor, precum si a regulilor de manipulare, transport si
depozitare a materiilor prime si combustibililor.

(4) Asigura instruirea muncitorilor si formatiilor de lucru in vederea insusirii procedeelor
avansate de munci, realizate de muncitorii fruntasi, si creeazi conditiile necesare pentru

aplicarea acestora.
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(5) Sprijina ridicarea nivelului de calificare profesionali a muncitorilor, acordiand o
atentie deosebitd tinerilor muncitori, repartizindu-i pe langd muncitorii cel mai bine
pregatiti, urméarind indeaproape mersul pregétirii acestora;

(6) Urmireste si raspunde de realizarea programului de perfectionare a pregitirii

profesionale a tuturor categoriilor de personal din cadrul institutiei

Art. 33

Asigurarea cu materiale, combustibi si energie:

(1) lntocmeste si fundamenteazi necesarul de materiale si combustibil in functie de
lucrdrile ce urmeazi a fi executate si inainteaza la timp acest necesar citre
compartimentul functional care se ocupd cu problemele de aprovizionare.

(2) Colaboreaza indeaproape cu compartimentul de aprovizionare, in scopul asigurarii
tuturor materialelor fin cantitdtile si calitatile impuse de contracte si de procesele
tehnologice.

(3) Urmadreste zilnic sosirea materialelor necesare realizirii sarcinilor de productie
planificate.

(4) Participa la receptia cantitativi si calitativd a materiilor prime aprovizionate.

(5) Urmareste permanent si ia masuri corespunzitoare pentru ca locurile de munci si fie
asigurate cu materii prime, materiale si combustibil, cu documentatii, scule si dispozitive
necesare executdrii lucrarilor si realizirii ritmice a productiei.

(6) Raspunde de introducerea in procesele de productie a tuturor materialelor comandate,
urmarind prevenirea formarii stocurilor cu miscare lentd sau fari miscare.

(7) Raspunde de gospodarirea rationald a combustibililor si energiei in cadrul ASPC,
precum si la toate locurile de munca, si de incadrarea in normele de consum aprobate, cu

respectarea strictd a ptevedet ilor programului.

Art. 34
Urmdrirea productiei:
(1) Raspunde de realizarea ritmici si integrald a programului valoric de productie si in

unitati fizice; asigura respectarea programelor si graficelor de executie.
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(2) Urmireste si raspunde de folosirea rationald a resurselor materiale si umane (utilaje,
materiale, combustibil, energic si fortd de muncid) si ia masuri pentru Tmbunétatirea
utilizarii acestora.

(3) la mésuri pentru asigurarea aprovizionarii locurilor de munca in conformitate cu
graficele stabilite; propune solutii privind inlocuirea materialelor deficitare.

(4) Asigura folosirea completd a capacititilor de productie, utilizarea cu randament
maxim a utilajelor si masinilor, prevenirea si eliminarea intreruperilor sau deficientelor in
functionarea acestora.

(5) Urmareste indeplinirea sarcinilor de munca pe fiecare muncitor si pe intreaga formatie,
precum si realizarea tuturor indicatorilor (munci si salarii, costuri, etc.) si raporteazi
operativ cdtre compartimentele functionale stadiul de realizare a indicatorilor respectivi,

explicand eventualele cauze ale nerealizirii indicatorilor programati.

Art. 35

Controlul realizarii sarcinilor:

(1) Asiguré aducerea‘la cunostinta intregului personal muncitor a sarcinilor ce le revin.
(2) Elaboreazd impreund cu celelalte compartimente propuneri de mdisuri pentru
indeplinirea acestor sarcini si urmireste realizarea lor in termen.

(3) Controleaza si raspunde de modul in care formatiile si muncitorii din cadrul
Serviciului Public de Gospodirie Comunali si Prestdri Servicii Destinate Protectiei
Populatiei Costinesti aduc la indeplinire sarcinile ce le revin.

(4) Se ocupd de rezolvarea tuturor propunerilor si problemelor ridicate de personalul

muncitor.

Art. 36

Protectia muncii:

(1) Poarta raspunderea pentru desfasurarea activitatii de productie in deplini securitate si
pentru realizarea integl‘alé a masurilor de protectia muncii. In acest scop:

(2) Asigura si raspunde de instruirea personalului muncitor pentru respectarea normelor

de tehnica securitétii muncii si supravegheazi aplicarea stricta a reglementirilor privind
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protectia muncii, a regulilor de igiend a muncii si de prevenire si stingere a incendiilor;
repeta periodic instructajul si verifici § insusirea cunostintelor de citre membrii formatiilor.
(3) Executd instructajul lunar la locul de munca pe linie de protectia muncii, completeazi
si actualizeazd fisele de instruire, si realizeaza instructajul la schimbarea locului de
munca.

(4) Asigura dispozitivele de securitate a muncii si echipamentul de protectie previzut in
normele specifice fiecirui loc de munca; asigurd afisarea instructiunilor si planselor
privind securitatea i protectia muncii la toate locurile de muncd, precum si a
indicatoarelor de avertizare a locurilor periculoase.

(5) Urmareste si raspunde de realizarea lucririlor de protectia muncii si de prevenire a
incendiilor previazute in programele intocmite la nivelul unitatii.

(6) Dispune oprirea lucrului in caz de pericol pentru securitatea muncii, cu anuntarea
organului sau sefului ierarhic superior; interzice participarea la lucru a muncitorilor in
stare de ebrietate, oboseald, bolnavi sau firs echipament de lucru corespunzitor.

(7) la masuri pentru imbunatatirea continui a conditiilor igienico-sanitare ale muncii Si
inldturarea factorilor vatamatori; sesizeazi cauzele care duc la poluarea mediului
inconjurdtor si actioneazi pentru prevenirea acestora, precum si pentru prevenirea
accidentelor si imbolnavirilor profesionale.

(8) Acorda primul ajutor in caz de accident, anuntd imediat serviciul de organizare a
productiei si muncii si conducerea unitatii, si Tnliturd cauzele generatoare de pericol
pentru securitatea muncii.

(9) Propune instructiuni de protectia muncii specifice locurilor de munca, pe care le
inainteaza pentru avizare serviciului de organizare a productiei si muncii; face propuneri
pentru modificarea sau completarea normelor departamentale de protectia muncii ca
urmare a introducerii unor noi procese tehnologice, instalatii, utilaje, lucrari sau servicii;
participd la cercetarea cauzelor accidentelor de muncd, mortale si colective, produse in
compartimentul sau formatia sa, si raspunde de realizarea masurilor stabilite cu ocazia
cercetdrii accidentelor de munca.

(10) Stabileste, impreuni cu compartimentele interesate, locurile de munci pentru care,
potrivit legii, se acordd sporuri de toxicitate si program redus de munci si le propune

pentru aprobare Consiliului Local, dupd care urmireste acordarea acestora.
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CAPITOLUL VII - DISPOZITII FINALE
Art. 37
Aplicabilitatea regulamentului
(1) Prezentul regulament intra in vigoare la data aprobarii prin hotdrdre a Consiliului
Local Costinesti.
(2) Prezentul Regulament de Organizare si Functionare va fi reactualizat ori de cate ori se

va impune prin prin hotirarea Consiliu Local Costinesti

Art. 38

(1) Administratia Serviciilor Publice Costinesti dispune de stampila proprie.

(2) Administratia Serviciilor Publice Costinesti are arhiva proprie in care se pastreazi,
conform prevederilor legale:

a) actul normativ de infiintare;

b) documentele financiar-contabile, situatii financiar-contabile si situatii statistice;

¢) planul si programul de activitate;

d) corespondenta;

¢) contracte si dosare de achizitie;

f) alte documente, potrivit legii.

Art. 39
Toate compartimentele vor studia, analiza si propune mdsuri pentru rationalizarea
permanentd a lucrdrilor, simplificarea evidentei, sporirea vitezei de circulatic a

documentelor, urmiarind fundamentarea legald a lucrarilor.
Art. 40 Directorul Administratiei Serviciilor Publice Costinesti, in exercitarea atributiilor

care ii revin, este Imputernicit si transforme functiile aprobate, in functie de necesitdti, cu

respectarea numarului de posturi aprobate si incadrarea in bugetul aprobat.
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Art. 41 — Control si sanctiuni

(1) Controlul activititilor ASPC se realizeazd de citre Priméria Comunei Costinesti si
institutiile abilitate.

(2) Abaterile de la prevederile regulamentului se sanctioneazd conform legislatiei in

vigoare.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL
5 “%/‘?6 = RiIMTI'U LILIANA
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